Stredn4 odborna §kola
podohospodsirska a veterindrna

org. zloZka Spojene;j $koly

Centrum odborného vzdeldvania a pripravy
UL SNP 30 900 28 Ivanka pri Dunaji
tel.:(+421)2 45 943 062

e-mail: Ms_@_nmi\

ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania pre odborny vycvik Ziakov
udebného odboru 4524 H agromechanizitor, opravir
v zmysle § 8, ods. 1, 2, 3 a 5 zdkona NR SR ¢.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelédvani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

uzavreti medzi:

Spojenou $kolou - Strednou odbornou $kolou, SNP 30, Ivanka pri Dunaji,
zastiipenou Ing. Katarinou KubiSovou, riaditelkou Skoly

a u
TcitTarms Agm, Mo tva.. Vinohradele . 701, Nala lu)
100: . STARLORT......cinccinsssssmmssmsssssossissszssssssiss . (dalej len organizicia),
v zastipeni ...s €0 .... Cevbaey, M eliee | len afal~
Clinok 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto dohody je obojstranny zdujem uvedenych priavnych subjektov
o vytvorenie a zabezpe¢ovanie podmienok pre realizaciu odbornej praktickej pripravy Ziakov
u¢ebného odboru 4524 H agromechanizator, opravr.

Akékol'vek zmeny pri vykonavani predmetu zmluvy podliehaji vzajomnému pisomnému
odstihlaseniu G¢astnikmi zmluvy.

Zoznam Ziakov, ktori buda v obdobi 08.09.2022 — 30.06.2023 na praktickom vyuovani
u zamestnavatel'a tvori nedelitel'ni prilohu tejto zmluvy.

Clénok 2
Odborna prax

Odborné vzdelévanie bude mat’ formu (odborny yycvik, odborna prax) 1, )
Miesto vykonu odborného vzdel évama | Mf('(«d;(ﬂjw‘)f?' ....... ”{M
Cas praktického vycviku je: od £.2°.. do . do 2.2 ... hod., 5 dni v tyzdni — pmy/nepémy tyzdeti



Clanok 3

/./ InStruktori/majstri odborného vyeviku
unstruktormi odborného vycviku sd nasledovné osoby v organizicii:

Clanok 4
Priva a povinnosti organizaicie

Organizdcia umozni Ziakom vykonavat odbormmy vycvik na vhodnom pracovisku
formou produktivnej prace pre prislusny ucebny odbor.

Organizdcia poskytne Ziakom potrebné zariadenia, naradie a pomdcky, zodpovedajice
prisludnych technickym poziadavkam a platnym pravnym predpisom.

Organizdcia zabezpeci Skolenie o predpisoch na iseku BOZP, PO na pracovisku.

Organizécia zodpoveda za bezpefnost' a ochranu zdravia Ziakov pri praci po€as vykondvania
odborného vycviku.

Organizécia ur€i kvalifikovany pocet zamestnancov (§ 8 ods. 4 zakona &. 61/2015 Z.z.), pod
ktorymi budt vykonavat’ Ziaci odborny vycvik.

Organizéicia uvolni Ziakov na vykonanie kontrolnych, zavereénych pric a sktfok v termine
uréenom SOS.

Organizicia umoZni vstup zamestnancom SOS osobam poverenym kontrolou odborného
vycviku na pracovisko, kde sa vykondva tento vycvik/prax.

Clinok 5
Priva a povinnosti SOS

SOS oboznédmi instruktorov s povinnostami pre vykon tejto funkcie a bude sledovat’ pri
kontrole odborného vycviku vychovny vplyv instruktorov na Ziakov.

SOS oboznémi Ziakov s ciefom a spésobom vykonu odborného vycviku, povinnostami, ktoré
je potrebné Ziakmi plnit’ v tomto obdobi.

SOS oboznami ziakov s témami odborného vycviku, so spésobom dochddzky a jej evidencie
a systémom odmefiovania za pracu.

SOS zabezpeti pre in§truktorov prisludné osnovy pre odbor a ro¢nik praktického vycviku.
SOS zabezpeti vykon kontroly odborného vycviku poverenim zamestnancov ako aj kontrolu
pouZzivania pracovnych pomécok Ziakmi.

Clinok 6
Odmena za pracu

Zamestnavatel' poskytne Ziakovi odmenu v zmysle § 27 zdkona &. 61/2015 Z.z. vo vyske (50%
- 100%) z hodinovej minimalnej mzdy, pri uréovani jej vysky sa zohladiiuje aj kvalita prace
a spravanie ziaka. Zamestnavatel’ neposkytuje hmotné zabezpedenie Ziaka.

) Clanok 7
Ucast’ inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka

Instruktor praktického vyucovania poskytne SOS informicie o ¢innosti aspravani sa Ziaka
vykonévanej u zamestnavatela vo forme pisomného hodnotenia systémom znamky 1 az 5 (1=
vyborne 5 nedostatocne).

Hodnotenie Ziaka sa oznamuje v terminoch uréenych alebo vyziadanych SOS.



/féﬁic inStruktora predstavuje rovnocennt stcast’ hodnotenia a klasifikacie Ziaka rovnako
vysledky vzdelavania SOS.

Clinok 8
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia

Zmluvné strany beri na vedomie, Ze pocas praktického vyu¢ovania majui Ziaci prava a povinnosti
v zmysle zak. ¢. 124/2006 Z.z.

Pred zacCatim prac praktického vyufovania zodpovedny zamestnanec zamestnavatel'a vykona
Skolenie o predpisoch a pravidlach bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP) a poZiarnej
ochrany (PO) pre vSetkych Ziakov, ktori sa z¢astnia praktického vyucovania, pri¢om vyhotovi
o Skoleni pisomny zaznam, ktory kazdy Ziak vlastnoru¢ne podpiSe; Ziakmi podpisany zaznam
bude tvorit’ neoddelitel'n( prilohu tejto Zmluvy.

Majstri praktick¢ého vyuCovania st povinni bezodkladne nahlasit’ vediicemu zamestnancovi
pracoviska a vedeniu SOS kazdé porusenie predpisov BOZP a PO Ziakmi SOS.

Clanok 9
Obchodné tajomstvo

SOS sa zaviizuje s odbornou starostlivost'ou chranit’ a utajovat’ skuto¢nosti, ktoré tvoria obchodné
tajomstvo a know-how zamestnavatel'a, ako aj d’al§ie doverné informacie, ktoré sa Ziaci, majstri
a tretie osoby pocas praktického vyucovania dozvedia a o ktorych moZno predpokladaf, ze
zamestnavatel’ mé na ich utajeni zaujem. SOS sa zaviizuje zabezpetit, aby osoby podl'a prvej
vety chranili skuto¢nosti, ktoré tvoria obchodné tajomstvo a doverné informéacie aj po zéniku
zaviizkového vzt'ahu zalozeného touto Zmluvou.

SOS sa zaviizuje skutonosti predstavujiice obchodné tajomstvo alebo dévemé informdcie
nevyuZivat' ani nijako s nimi nedisponovat’ bez vyslovného pisomného sihlasu zamestnavatel'a.

Clinok 10
Platnost’ a trvanie zmluvy

Této zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023
Zmluvu je mozné ukon¢it’ podla § 8 ods. 5 zdkona &. 61/2015 Z.z.:
a) kedykol'vek dohodou zmluvnych stran.
b) pred uplynutim doby, na ktor( bola uzavreta pisomnou vypovedou strednej odbornej
Skoly alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

Clénok 11
Zavereéné ustanovenia

Zmluva je platn a i€inna okamihom jej podpisu. Zmluva vznik4 prejavenim sihlasu zmluvnych
strdan s celym jej obsahom. Menit' alebo dopliiovat’ obsah tejto zmluvy je moZné formou
pisomnych dodatkov, riadne podpisanymi oprdvnenymi zdstupcami oboch zmluvnych strén.
Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze v pripade rozporov ohl'adne zmeny alebo zrusenia ziviizku
vyplyvajliceho z tejto zmluvy je opravnena ktorakol'vek zo strin poZiadat’ o rozhodnutie vo veci
prislusny sad.

Této zmluva je vypracovand v dvoch vyhotoveniach, z ktorych si jednu poneché objednéavatel’
a jednu zhotovitel’.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom pre¢itali, jej obsahu porozumeli,



r

4 /je uzatvorené na zaklade ich slobodne;j véle, vazne, urite, zrozumitel'ne a nie v tiesni a
ndpadne nevyhodnych podmienok. Na znak siihlasu s jej obsahom pripdjaji svoje

astnoruéné podpisy.

FirstFarms AgraM, sr.0.
Vinohradok 5741, 901 01 Malacky
IC0:34 122 087 DIC: 2020358263
IC DPH: SK7120000140

....................... V Ivanke pri Dunaji, diia .....................

IR r
o

Ing. Katarina KubiSové
RiaditePka SO$



Priloha

Zoznam Ziakov,ktori budu v obdobi 08.09.2022- 30.06. 2023 na praktickom v vyucovani

Meno Priezvisko|Trieda
Tobias Berente (l.LKMO




