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ZMLUVA

o poskytovani praktického vyutovania pre odborny vycvik Ziakov
uéebného odboru 4524 H agromechanizator, opravir
v zmysle § 8, ods. 1, 2, 3 a 5 zdkona NR SR €.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

uzavreta medzi:

Spojenou $kolou - Strednou odbornou $kolou, SNP 30, Ivanka pri Dunaji, zastipenou
Ing. Katarinou Kubifovou, riaditel’kou Skoly

a
Vladimir Buéek, sidlo: Hlavna 304/54, 900 23 Vini¢né, ICO: 52407489, (d'alej len
organizacia),
v zastapeni Vladimir Bucek
Clanok 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto dohody je obojstranny ziujem uvedenych pravnych subjektov
o vytvorenie a zabezpetovanie podmienok pre realiziciu odbornej praktickej pripravy Ziakov
uc¢ebného odboru 4524 H agromechanizator, opravar.

Akékol'vek zmeny pri vykonivani predmetu zmluvy podlichaji vzijomnému pisomnému
odsihlaseniu Géastnikmi zmluvy.

Zoznam Zakov, ktori budi v obdobi 07.09.2022 — 30.06.2023 na praktickom vyucovani
u zamestnavatel'a tvori nedelite'nt1 prilohu tejto zmluvy.

Clinok 2
Odborna prax

Odborné vzdelavanie bude mat’ formu (odborny vycvik, odborna prax)
Miesto vikonu odborného vzdeldvania je: .LR...NIRIEDE.......ceereerreeeeereresrreecrisesenssesessanes



Clinok 3
Instruktori/majstri odborného vycviku

InStruktormi ogborného vycviku su nasledovné osoby v organizacii:
VIRAEIUE BUCEE ..o sesessess s s st smassnsss st ssssssss s sssssanns

Clanok 4
Priva a povinnosti organizicie

Organizicia umozni Ziakom vykonavat odborny vycvik na vhodnom pracovisku
formou produktivnej prace pre prislusny u¢ebny odbor.

Organizacia poskytne Ziakom potrebné zariadenia, ndradie apomdcky, zodpovedajice
prislusnych technickym poZiadavkam a platnym pravnym predpisom.

Organizacia zabezpeci $kolenie o predpisoch na iseku BOZP, PO na pracovisku.

Organizicia zodpoveda za bezpetnost’ a ochranu zdravia Ziakov pri praci po€as vykonavania
odborného vycviku.

Organizacia uréi kvalifikovany poet zamestnancov (§ 8 ods. 4 zdkona &. 61/2015 Z.z.), pod
ktorymi budi vykonévat’ Ziaci odborny vycvik.

Organizicia uvolni Ziakov na vykonanie kontrolnych, zavere¢nych prac a skasok v termine
uréenom SOS.

Organizécia umoZni vstup zamestnancom SOS osobim poverenym kontrolou odbomného
vycviku na pracovisko, kde sa vykonava tento vycvik/prax.

Clénok 5
Préva a povinnosti SOS

SOS oboznémi instruktorov s povinnostami pre vykon tejto funkcie abude sledovaf pri
kontrole odborného vycviku vychovny vplyv instruktorov na Ziakov.

SOS oboznémi Ziakov s ciePom a spésobom vykonu odborného vycviku, povinnostami, ktoré
je potrebné Ziakmi plnit’ v tomto obdobi.

SOS oboznami iakov s témami odborného vycviku, so spésobom dochadzky a jej evidencie
a systémom odmefovania za pracu.

SOS zabezpedi pre instruktorov prislu$né osnovy pre odbor a roénik praktického vycviku.
SOS zabezpeti vykon kontroly odborného vycviku poverenim zamestnancov ako aj kontrolu
pouZivania pracovnych pomdcok Ziakmi.

Clanok 6
Odmena za pracu

Zamestnavatel’ poskytne Ziakovi odmenu v zmysle § 27 zikona &. 61/2015 Z.z. vo vyske (50%
- 100%) z hodinovej minimalnej mzdy, pri ur€ovani jej vy¥ky sa zohladituje aj kvalita prace
a spravanie Ziaka. Zamestnavatel’ neposkytuje hmotné zabezpe&enie Ziaka.

) Clénok 7
Ug¢ast’ inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka

Instruktor praktického vyudovania poskytne SOS informécie o &innosti a spravani sa Ziaka
vykonavanej u zamestnavatel'a vo forme pisomného hodnotenia systémom znamky 1 az 5 (1=
vyborne 5 nedostatoéne).

Hodnotenie Ziaka sa oznamuje v terminoch uréenych alebo vyziadanych SOS.



Hodnotenie inStruktora predstavuje rovnocennti saéast’ hodnotenia a klasifikécie ¥iaka rovnako
ako vysledky vzdeldvania SOS.

Clinok 8
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia

Zmluvné strany berii na vedomie, Ze polas praktického vyu€ovania maji Ziaci priva a
povinnosti v zmysle zik. &. 124/2006 Z.z.

Pred zaatim préc praktického vyutovania zodpovedny zamestnanec zamestnavatel'a vykona
Skolenie o predpisoch a pravidliach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP) a poZiarnej
ochrany (PO) pre vSetkych Ziakov, ktori sa zi¢astnia praktického vyucovania, pri¢om vyhotovi
o 8koleni pisomny ziznam, ktory kazdy Ziak vlastnoruéne podpise; Ziakmi podpisany ziznam
bude tvorit’ neoddelitena prilohu tejto Zmluvy.

Majstri praktického vyucovania si povinni bezodkladne nahlésit vediicemu zamestnancovi
pracoviska a vedeniu SOS kaZdé porusenie predpisov BOZP a PO Ziakmi SOS.

Clanok 9
Obchodné tajomstvo

SOS sa zavizuje s odbornou starostlivosfou chrénif a utajovat’ skutoénosti, ktoré tvoria
obchodné tajomstvo a know-how zamestnavatel’a, ako aj d’al§ie doverné informécie, ktoré sa
Ziaci, majstri a tretie osoby podas praktického vyudovania dozvedia a o ktorych mozno
predpokladat’, Ze zamestnavatel’ mad na ich utajeni zdujem. SOS sa zavizuje zabezpetit, aby
osoby podla prvej vety chranili skutoCnosti, ktoré tvoria obchodné tajomstvo a doverné
informécie aj po zéniku zavizkového vztahu zaloZeného touto Zmluvou.

SOS sa zavizuje skutotnosti predstavujice obchodné tajomstvo alebo déverné informécie
nevyuZivat' ani nijako s nimi nedisponovat’ bez vyslovného pisomného stihlasu zamestnavatel'a.

Clénok 10
Platnost’ a trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvira na obdobie §kolského roka 2022/2023
Zmluvu je mozné ukonéit’ podla § 8 ods. 5 zakona &. 61/2015 Z.z.:
a) kedykol'vek dohodou zmluvnych stran.
b) pred uplynutim doby, na ktori bola uzavretd pisomnou vypovedou strednej
odborne;j Skoly alebo zamestnévatel'a s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

Clanok 11
Ziverecné ustanovenia

Zmluva je platnd a GCinnd okamihom jej podpisu. Zmluva vzniki prejavenim sthlasu
zmluvnych strén s celym jej obsahom. Menit' alebo dopliiovat’ obsah tejto zmluvy je moZné
formou pisomnych dodatkov, riadne podpisanymi opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych
stran.

Zmluvné strany sa dohodli na tom, ¥e v pripade rozporov ohladne zmeny alebo zruenia
zaviizku vyplyvajliceho z tejto zmluvy je opravnena ktorikoFvek zo stran poziadat o
rozhodnutie vo veci prislusny sad.

Tato zmluva je vypracovana v dvoch vyhotoveniach, z ktorych si jednu poneché objednavatel’
a jednu zhotoviter.



Zmluvné strany vyhlasuja, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom preéitali, jej obsahu
porozumeli, Ze této je uzatvorena na zaklade ich slobodnej véle, vazne, urdite, zrozumitelne a
nie v tiesni a za nipadne nevyhodnych podmienok. Na znak sthlasu s jej obsahom pripajaja
svoje vlastnoruéné podpisy.
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Ing. Katarina Kubi$ova
Riaditelka SOS



Priloha

Zoznam Ziakov, ktori budii v obdobi 07.09.2022 — 30.06.2023 na praktickom vyucovani

Meno

Priezvisko

Trieda

Erik

Arpa
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