C. j. 269/2018/SZ8-001 Vytlagok & 7

Dodatok €. 3
ku Kolektivnej zmluve na rok 2016 platny od 01. 06. 2018
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Dodatok &. 3
ku Kolektivnej zmluve na rok 2016
platny od 01. 06. 2018

uzatvorenej diia 28. 01. 2016 medzi zmluvnymi stranami:

70 OZ P8aV na Slovensku Zakladnd odborové organizdcia Strednd zdravotnicka Skola
so sidlom Zahradnicka 44, 821 08 Bratislava, ICO:50088319, zastipenda Mgr. Martou
Stanékovou, splnomocnencom na kolektivne vyjednévanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy
podla &lanku 6 ods. 10. stanov a na zéklade splnomocnenia zo dia 28. 032. 2018, ktoré tvori

prilohu &. 1.
(d'alej odborova organizécia)

a

Stredna zdravotnicka $kola, Zdhradnicka 44, 821 08 Bratislava, 1CO: 00607304, zastipena
Mgr. Elenou Skalnou, riaditel’kou
{d'alej zamestnavatel’)

Vzmysle ¢lanku 4 Kolektivngj zmluvy na rok 2016 sa zmluvné strany dohodli
na Dodatku &. 3 ku Kolektivnej zmluve na rok 2016 platny od 01. 06. 2018 nasledovne:

Upravy

1. Upravuje sa znenie &lanku 23 odsek 5 nasledovne:
5. Zamestnavatel sa zavizuje prispievat’ na stravovanie aj zo socialneho fondu v zmysle
zakona & 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v zneni neskorSich predpisov v sume
0,42 € z ceny stravného listka alebo jeddlneho kupdnu na jedno hlavné jedlo.

2. Meni sa aj priloha &. 1 — Plnomocenstve.
3. Upravuje sa aj priloha &. 3 - Zésady pre tvorbu a poutitie socialneho fondu.
3. Ostatné ¢lanky a prilohy sa nemenia.
Clénok 27
Zavereéné ustanovenia
1. Zmluvné strany sa dohodli vykondvat' hodnotenie plnenia zaviéizkov a prav tejlo KZ

jeden krét roéne na spoloénom rokovani. _
Dodatok & 3 ku KZ na rok 2016 platny od 01. 06. 2018 je vyhotoveny v dvoch

rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych strén dostane po jednom podpisanom rovnopise.
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3. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si Dodatok ¢ 3 ku KZ na rok 2016 plamy
od 01. 06. 2018 pretitali, sihlasia s jeho obsahom a preto ho na znak toho dobrovolne

podpisuju.

Bratislava dia 31. 05. 2018

73 2128 901
ZO OZ PlaV na Slovenshy
ZAKLADNA CDBOROVA DORGANIZACIA
STREDNA ZDRAVOTNICKA SKOLA

821 08 Bratialave 2. 7 30 adnicks 44 l

Mgr. Marta Stantikova Mgr. Elena Skalna
predsednitka ZO OZ PSaV na Slovensku riaditelka
Zakladna odborova organizacia
Stredné zdravotnicka Skola

Zahradnicka 44, 821 08 Bratislava



Priloha &. 1

Plnomocenstvo

70 OZ P3aV na Slovensku Zakladnd odborové organizicia Strednd zdravotnicka Skola
so sidlom Zahradnicka 44, 821 08 Bratislava, ICO: 50088319 na zéklade uznesenia vyboru
zikladnej organizacie zo diia 28. 03. 2018, ktory je jej Statutarnym orgdnom, splnomociuje
tymto Mgr. Martu Stané¢ikovt, predsedniéku zakladnej organizicie, aby zastupovala v plnom
rozsahu bez obmedzenia naSu organizdciu v rokovani so zamestnavatel'om 0 uzatvorenie
dodatku ku kolektivnej zmluve na rok 2018, ako ju aj splnomociiuje na podpisanie dodatku ku

kolektivnej zmluve na rok 2018 v mene nasej zikladnej organizacie.

Bratislava 28. 03, 2018

~ RNDr. Edita ﬁ[ﬁ%&é&; MPH
za Vybor ZO OZ

Splnomocnenie prijimam.

Bratislava 28. (3. 2018

Mgr. Marta Stanéikova



Priloha &. 3
Zasady pre tvorbu a pouZitie socidlneho fondu
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Vieobecné ustanovenia

V tejto prilohe sa upravuje podrobnejdie tvorba, pouZitie, podmienky Cerpania,
rozpodet a hospodaérenie s prostriedkami socidlneho fondu u zamestndvatel'a v zmysle
zakona &. 152/1994 o socidlnom fonde v zneni neskorsich predpisov (d'alej len SF).
Odborové organizacia aktivne spolupracuje so zamestnavatefom na tvorbe rozpodiu
a pouZitia SF.

V priebehu roka sa méze rozpocet SF v jednotlivych poloZkach upravovat podla
potrieb zamestnancov po odsithlaseni zamestnavatel'om a odborovou organizaciou.
Nevyderpané finantné prostriedky SF prechadzajui do nasledujiuceho obdobia.
Prosiriedky SF sa vedi na  samostatnom  ulte zamestnavatel'a
&islo: IBAN SK 8180 0000 0070 0047 5331, SWIFT: SPSRSKBA.

Prevod finaninych prostriedkov sa uskutoéni do ptf’ dni po dni dohodnutom
na vyplatu platu. Zuctovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok vykona
zamestnavatel najneskér 31. janudra nasledujuceho roka. V pripade zruenia
organizicie bez pravneho nastupcu, vzniknuté ndroky na plnenia zfondu sa
uspokojuji ako naroky z pracovného pomeru.

Zamestndvatel je povinny odsuhlasit’ vsetky vydavky zo SF s odborovou
organizaciou.

Za dodrZiavanie pravidiel o hospodéreni zo SF je zodpovedny povereny zamestnanec
zamestnavatel'a - ekondm a predsednicka odborovej organizécie.

L2

Rozpodet socidlneho fondu

Predpokladany prijem secialneho fondu na rok 2018:

a) povinny pridel vo vyike 1% 6 870,00 €
b) pridel vo vyke 0,5 % podl'a § 3 ods.1b 343500€
¢) zostatok SF z predchadzajucich rokov 1 068,45 €
Spolu: . 1137345€

Predpokladané vydavky zo socidlneho fondu na rok 2018:

a) stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanoveny osobitnym

predpisom 4.045,00 €
b) stravné kup6ny na dni &erpania dovolenky v uréenom obdobi 2761,20€
¢) daréekové kupony 1770,00 €
d) posedenie ku Diiu utitelov 612,00 €

e) spolotenska, vzdeldvacia &innost’ a regenerdcia pracovnej sily 218525€
Spolu: 1137345€



CL3
Poutitie a erpanie socidlneho fondu

a) Stravovanie:

Zamestndvatel poskytuje zamestnancom na stravovanie V stravovacom zariadeni in€ho
zamestnavatela alebo prostrednictvom pravnickej alebo fyzickej osoby, ktord ma
opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby nad ramec vieobecne platnych predpisov (§
152 od. 3 ZP) na jeden odobraty obed prispevok v sume 0,42 € t. j. 11,67 % z ceny jedla.

b) Stravné poukaZky na dni &erpania dovolenky v uréenom obdobi

Zamesinavatel' poskytne zamestnancom v riadnom pracovnopravnom vzt'ahu v stvislosti
s vykonom zévislej price pre organiziciu za dni Cerpania riadnej dovolenky podas
mesiacov

a) jul a august najviac 10 ks stravovacich poukazov;

b) september aZ december najviac 3 ks stravovacich poukazov
v hodnote 3,60 € za jeden stravovaci poukaz na jedn¢ho zamestnanca.

Stravovacie poukazy budi zamestnancom distribuované v mesiaci jil 2018 a december
2018. Stravovacie poukazy za poskytuji bezodplatne.

¢) Daréekové kupony
Na konci kalendiameho roku poskytne zamestnavatel zamestnancom, ktori su
v pracovnom pomere k 31. 12. 2018 daréekové kupdny v hodnote 30,00 € na jedn¢ho

Zamestnanca.
d) Dei uéitel'ov — posedenie

Zamestnavatel poskyine prispevok na posedenie zamestnancov pri prileZitosti Diia
uéitel'ov v rimei rozpodtu,

) Spolodenskd, vzdeldvacia finnost’ a regenerdcia pracovnej sily

Zamestnavatel poskytne prispevok v ramci rozpo&tu na organizovanie spolo¢enskych
posedeni so zamestnancami Skoly, na organizovanie vzdeldvacich aktivit
a na organizovanie exkurzno-poznivacich zdjazdov v tuzemsku a v zahranili.

Bratislava 31. 05. 2018
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Z0 0OZ PHaV na Slovenshy
ZAXKLADNA ODBOROVA ORGANIZACIA
STREDNA ZDRAVOTNICKA SKOLA

821 08 Bratislave 2, 7 ahi adnicka 44

~ Mgr. Marta Stantikové Mgr. Elena Skalna
predsednitka ZO OZ PSaV na Slovensku _ riaditelka
Zikladna odborovi organizicia
Strednd zdravotnicka Skola

Zahradnicka 44, 821 08 Bratislava



