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TATRA BANKY

Zamestn6vatel'sk6 zml uva 00604950
6islo zmluvy (lCO spolodnosti)'

Zmluvn6 strany:
1. DoplnkovS d6chodkovd spoloEnosfTatra banky, a.s.
Sidlo: Hodiovo n6mestie 3, 811 06 Bratislava
Korespondendnd adresa: Hodiovo nimestie 3, p.o.Box 59, 8so ob Bratislava 55
teo:so2g1 lll,Flegistrdcia:obchodngregister,MestskfstidBratislavalll,oddiel:sa,Vlozkadislo: gg57/B
Zast[pen6: Mgr. Marek Prokopec, predseda predstavensfua, lng. Martin Duriandik, podpredseda predstavensfua
(dhlej len,,spoloinosf') a

2. Zamestn6vatel':
lё o:

S個 lo2:

Kore5pondendn6 adresaa:

Zast0penf:

a) Titul, meno, priezvisko:

Rodn6 ё
`siOS:

Stdtna prislu5nosti

b) Titul, meno, priezvisko:

Rodn6こ Is105:

St6tna prisluSnos*

Meno a priezvisko:

Skupina

Mgr. Beata Diczovri

Adresa pobytu:

SVK

Funkcia:

Druh a ёlslo dokladu tot02nosti:

Funkcia:

Kontaktn5 osoba
a) urcend na komunikdciu so spolocnostou

Meno a priezviskol

Tei.こ is:o(Vrな ane pЮ dvo「by)

b) urcenA na odvadzanie prispevkov

Druh a ёFs:o dokladu toto2nosti:

E‐mall:

E‐mai1/■eL Oお :o:

(d'alej len ,,zamestndvatel"') (spolocnosf a zamestndvatel'spolu d'alej len ,,zmluvn6 strany" a jednotlivo ,,zmluvn6 strana,,)

uzat'tAralu podl'a zAkona d. 650/2Oo4 Z. z. o doplnkovom..dochodkovom.sporeni a .o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenineskorSich predpisov (d'alej len ,,zakon") tr.rto zam6stn6vatelskrj zmluvu (Oateilen , zmtuvZ;): 
- -

6t5nok t
Predmet zmluvy

1 ' Predmetom tejto zmluvy je [prava prdv a povinnosti zmluvnych strdn pri prispievani zamestn6vatel'a na doplnkov6 dochodkove spo-
renie svojich zamestnancov za 0celom umo2nif im ziskaf doplnkou.i d6chodkovy prijem v starobe a doplnkoqy d6chodkovli prijem
v pripade skoncenia vykonu prdc podl'a $ 2 ods. 2 pism. b) zdkona (d'alej len ,,riiit<ove prdce").

2. ZameslnAvatel'sa zavazge platif a odvadzaf prispevky:
I za vSetlr!'ch zamestnancov, ktori so spolo6nosfou uzatvorili *castnicku zmlwu, vritane zamestnancov, ktoriyykondrvajri rizikove prace,
; iba za zamestnancov, ktori so spolocnosfou uzatuorili ucastnicku zmluvu a qykondvaj0 rizikove prdce,

a to v stlade s ustanoveniami z6kona.
3. Ucastnikom sa pre lcely tejto zmluyy rozumie kazdy zamestnanec zamestnAvatel'a, ktory uzavrel so spolo6nosfou udastnicku zmluvu.

6!6nok z
Vy5ka prispevkov a podmienky platenia prispevkov

1 . Zamestnavatel' sa zavazuie platif spolodnosti prispevky na doplnkove dochodkove siorenie za kaZd6ho 06astnika, ak sa so spoloc-
nosfou nedohodne inak:

Forrna prispevku                      Cakacie obdobie
v,ska (o%。 6,EUR alebo nisobok Mininlalne ruaXimaine na pⅣ y prFspevOk

prispevku prispevkuzamestnanca) 12 mesiacov)7

2.Zamestnavater ma pぬ vo zaplatr prbpevok a vina wSke

１

　

２

　

３

1)Nevyp鮨 af v prpade,ak zamednavater nema pridelen6 1ё O.ё偽lo zmluvy oznami spoloё nostlistom po zaevidovanizmluw sp。 loёnosfou.2)V prpade l,zicke,Osoby_podnikatel.a uⅥ esF ad“esu rniesta pOdnikania.
3)Nevyplhar,akje zhodni s adresou sidia.            1
4)Podh Obchodnё ho alebo inёいo"egistra,pnpadne p!nd moci(総 ori t"eba p‖ !o2if k zmluve).
5).Alebo datum narOdenia,ak RC)nebolo pndelen6.
6)VySka prspevku v 96 z vyme`avacieho z`kiadu za:Tlestnanca podib osoblnё ho predpisu.
7)Vypinr v p● pade,ak bO:。 ёakacie ObdObie dohodnut(ぅ vs`lade s alく ba!nynl znenim zakona ё.650/2004Z.z.
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3.Zamestnavater sa zavazule odvadat p‖spev,pOdh bodu l tohto ёlanku a prspev● 6ёastnikov,a zasielar Юzpis prispevkov elek薇 ).・ヽ
nicky,podl'a Prav:die1 0dvadzania pnspevkov na doplnkovё  dochodkov(5 sporenie(d′ alei len,,praⅥ dl`“ ),pravideine mesaё ne,naineskor
dc)konca ka!endamehO mesiaca,bezhotovostne na`ё et spoloёnosti,pokial'sa spoloёnost so zamestnavatel'。 rγ、nedohodne inak:
4. Zarrlestnavater berie na vedomie ll s6hlasi s tl夕 m,芝e spO!oё noslie opravnena podra potreby zlTlenir,doplnil,inak upravir alebo Oplne
nahradir praVidla,ktOl～ 'Ch alぐualne Znenie SpO!Oё nOS1 2A′ereihule na SVOiOm WebOVOm Sidle VⅣ nV.ddS.Sk.ZameStnaVatei'Sa zaVazu―
le pOStupOVat V2dy podl'ap!atn,ch a 6ё innソch pravidiel.

Clanok 3
zanik zamesinavate:、 kei zlTlluvy

l.zamestnavatelЪ ka zmiじ va mOze zanikn61。 dstlpenim od zamestnavateiも kei zm!uw,wpovedanim zamestnavatel'skei zm!uw,doh。 _
dOu zmluvnych stran a!ebo zahikom zamestnavatelh alebo sp。 !。ёnosti,podlb podmienok uveden,ch v zakOne.
2.Vypovedaf zamestnavate!Ъ ktt zmluvu mo2e spO10ёnOst a!ebO zamestnavater.v,pOved'musi by[p60mna a musi byF doruё ena dru―
hei zrΥlluvnei strane.lvypOvedna lehOtale tri mesiace a zaё ina plynl[pnぅ′.l dhom kalendarneho mesiaca nasledui`ceho po doruё eni
VypOVede a skonё i sa uplynutim posledn6ho dha prisluも n6ho kalendarneho rnesiaca.

Cl●nok 4
Zavereёn6 ustanovenia

l.Zmluvn6 strany sa zav之之ul`chranit prava a zaЩ my ttёastnikov ai zachovavanim mlё an‖ vosti o skutoё nostiach,o ktoⅣCh sa do】Ⅳedeli
VS`ViS:Osti s vykonavanim dopinkoV6ho dOchodkov6ho spOrenia a s p!nenim zavazkov vyp:力 ′a16c:ch z teito zmluvy.
2.Zmluvn6 Strany Sa ZaVaZ可

`pOSkytOVar Si naヽ

240m pOtrebn6 S6ё innOSt a pOmoc pri vykonavani dopinkov6ho dOchodkovё ho spO―
renia a beZ ZbytOёnёhO Odk:adu na121五jOm Sa infOrmOVa1 0 Vこ et'ψCh SkutOё nOStiaCh,kOre by moh!i ovplぃ ′nif plnenie teito zmluvy.
3.:Zamestnavate!'sa 28VaZ」 e beZ ZbytOё n6h0 0dkladu Oznamit spoloё nosti vもetky skutoёnosti,ktor6 m可由vplyv na leho`ё asf alebo
適ёaStiehO ZameStnanCOV na dopinkovom dOchodkovom sporeniv spoloё nosti.

4. Zamestnavatel'po dohode so spO10ё nOstOu mo2e pOskytn`t spO10ёnOsti OsObn6 6daie svolich zarrlestnancov v rozsahu`dalov:
meno,priezvisko,te!ef6nne ёisI()na sprac`vanie,ato za`ёe!om kontaktovania zamestnancov z10 strany spo:oё nostis pOnι kou uzat―
VOrenia Oё aStniCkei Zm!uw aStウ ms`visiacich s!u2ieb,a to na dobuledn6ho roka.Zamestnavater vyh!as」e,芝e le opravnen,pred―
metn6 osobn6`daie svo」 ich zarnestnancov spo!oё nosti poskytnur a nesie pin`zodpOvednost'za pravdivost tohotO vyhiasenia.
V prfpade tak(Shoto poslsバ ovania OsObn,ch`d可 Ov sa zamestnavater zavazuie infOrmovat zamestnancov o skutoё nosti,2e ich osob_
n66dale pOSkbたO:SpO10ё nOSti, akO ai infOrmOVat lCh o d'a!も ich skutoё nostiach podi'a ёl. 1 4 Nariadenia l巨ur6pskeho par!amentu
a Rady(匡lJ)2016/679z27.apr“ a2016 o ochranelソzick,ch osOb pri spraclvanl osobn,ch ldaiov a o vOrnOm pohybe takソ chto

`dalov,plこ

om tieto informacie s`dostupnё  a na hternetovei stranke www.dds.sk.
5. ZarYleStnaVatel'ie povinny zrozumitel'nym sposobolTl informovat'svOり lCh zarnestnancov o podmienkach dohodnut,′ ch v teito zrrl!uve.
zanlestnavate!'berie na vedomie,ze vzそ ijonlnё prava a povinnosti 6ё astnikov a spoloё nosti sa‖ adia zakonorn,stat`tmi dopinkov,ch
dochodkovゥch fondov,kl'oёOvynliinfOrrnaclami dOp!nkov′ ch dochodkovych fondov,`ё astnickou z:γ lluvou.
6.丁戯o zmluvuie mo2n6 menit a doplha‖ en fOrmOu pisOmnych dOdatkOv,s可 ′nimkOu Konね kn,ch os6b uveden,ch vzahiaviteito zmlu―
vy,|ぐore le mo2n6 menir ailednostranne zo stranyzamestnavateiし ,a to formOu pisOmnёho oznamenia s lёinnostou teito zmeny odo
dha dc,ruё enia oznamenia do sidla sp。 !。ёnOsti,pOkiar v oznameni nie le urё enソ neskorこ i datum`ё innostiteito zmeny.zmenu v、 76k、/
pnSpeVku a Zmenu ёakaCieh0 0bdObia,ak bO10 dohodnutё ,podl'a bodu l ё!anku 2 teito zmluvy ie zamestnavatel'taktie2 pOvinn,
Oznamir spO10ё nosti prsolTlne.vlzory oznameni podl'a tohto bodu s`zvereinenё  na webovom sidle lⅣ vA″ .dds.sk.
7. 
・
Tato zmluva le vyholovena v dvoch rovnopisoch,z ktorych ieden rovnlopis ie pre zamestnavatel'a aleden rovnopisie pre spOloё nosf.
Ka2dソ rovnopis sa pOvazule za original.

8.丁ato zm!uva nadobida p!atnost a 6ё innosr dhom podpisania Oboma zmluvn,mi stranami.Vp“ pade,乏 e le zamestnavatel'セ v.pOvin…
nou osobou podtta zakona ё.211/2000Z.z.o siobodnom pristupe k infon・naciam a o zmene a dopineninielぐ o■ch zakonov v zneni
neSkOrSiCh predpiSOV(d'a!ei len,,ZakOn O SiObOde infOrmaCr“ )a tatO ZrYlluVa ie z tOhto.dOvodu pOVinne ZVerejhOVanOu ZrnluVOu,ie
zamestnavater pOvinnフ zmluvu zvereinif v s61ade so zakonorTl o siobode informacir a zasie!ar p“ spevky na dopinkovё  dochodkov(3
SpOttnie a2 pOねkOmわ 甕Ⅳereineni.
9.VZaiOmn6 pr6Va a povinnOsti zm!uvn,ch st“ n bli乏もie neこpecifikovan6 v teito zm!uve sa‖ adia pravidiami,s紺 oけmi sa zamestnavater
oboznamil a svoiim podpisom vⅥ adruie s nimi s6hias,ak。 可zakonom,prisluも n,mi ustanoveniami Obё ianskeho zakOnnika a dh!こ imi
platn,mivも eObecne zavazn,mi pravnymi predpismi.

BratislaveV

8) Doplnif meno, funkciu a ndzov spolo6nosti podla Obchodn6ho alebo in6ho registra.

Za, overenie sprevnosti Wplnenich udajov v zmluve zodpovedd financny sprostredkovatel':

_望量::,eataどう
`CZoV五

riaditeFka

Centrum socialnych sluZieb Javorinska Centrum socialnych sluiieb Javorinskii

Mgr. Marek Prokopec
predseda predstavenstva

lng. Martin Durian6ik
podpred seda predstavensfua

ldentifikaё nO ёisio Meno a

:蒜:鰺11i麟搬澤
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